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個人資料蒐集、處理及利用之告知暨同意書 
 

和康生物科技股份有限公司依據《個人資料保護法》第八條第一項之規定，說明和康蒐

集、處理及利用「臺端提供予和康生物科技之個人資料」之管理方針暨臺端之權利： 

 
一、蒐集、處理及利用之定義： 

（一）蒐集指「以任何方式取得個人資料」。。 

（二）處理指「為建立或利用個人資料檔案所為資料之記錄、輸入、儲存、編輯、更

正、複製、檢索、刪除、輸出、連結或內部傳送」。 

（三）利用指「將蒐集之個人資料為處理以外之使用」。。 

 
二、蒐集、處理及利用之目的： 

（一）基於人事管理目的（包括招募任用、離職、薪資待遇、福利補助、訓練進修、考

績獎懲、差勤、特殊查核或其他管理措施等行政業務）、保險、稅務申報、安全衛

生管理、利害關係人控管、訴訟、非訟、仲裁或其他紛爭解決事件之處理。 

（二）為履行法定義務、契約義務，及遵守金融監理、司法、稅賦與其他依法具有司法

或行政調查權公務機關之命令及查核。 

（三）外部稽查、內部查核、公司治理或其他法令許可之事由或目的。 

 
三、個人資料之類別： 

和康生物科技所蒐集臺端及第三人之個人資料，於所涉業務執行之必要範圍內，除相關法

令明文限制外，包括臺端之基本資料、健康檢查報告、帳務資料、稅務資料、保險資料、

信用資料、親屬（友）資料、利害關係人資料及其他依法可得蒐集之個人資料。 

 

四、個人資料蒐集處理之期間、方式、地區及對象： 

（一）期間： 

1. 於和康生物科技收到臺端所提供之應徵人員基本資料表一年內。 

2. 如臺端與和康締結口頭或書面之僱傭或委任契約，因而所須之接觸、申磋商、請

與審核階段、契約存續期間、前述目的全部消失、契約經確認無效或被解

除、終止之日前、依法令規定之保存期間及經臺端明示同意之期間 

（以孰晚屆至者為準）。 

（二）方式及地區： 

包括但不限於書面、音軌記錄或電子或國際傳輸（指將個人資料作跨國、境之處
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理或利用）等形式，於和康生物科技暨其關係企業（指獨立存在，而相互間具有 

控制與從屬關係之公司，或相互投資之公司，下同）、分支機構所在地國境內之地

區。 

（三）對象： 

和康暨其關係企業、分支機構、受讓人等。金融監理、司法、稅務與其他依法具有

調查之公務機關，及代和康生物科技處理事務之第三人（包括但不限於與和康生物

科技具有合作、委任等關係之人及機構）。 

 

五、依法令規定，臺端得行使下揭權利： 

（一）查詢或請求閱覽臺端個人資料。 

（二）請求製給臺端個人資料之複製本。 

（三）請求補充或更正臺端個人資料。 

（四）請求停止蒐集、處理臺端個人資料。 

（五）請求刪除臺端個人資料。 

 
六、臺端有權選擇是否提供個人資料，若臺端選擇不提供、或提供不完全之個人資料，即有可

能影響和康對於臺端之招募任用及人事資料管理之使用及服務。 

 
七、臺端一經和康生物科技錄用，同意提供個人資料予和康生物科技（含關係企業）為蒐集、

處理、利用及國際傳輸。 

 

八、於符合《就業服務法施行細則》第 1-1 條第 2 項中「必要範圍、正當合理關聯」之情形 

下，臺端同意和康生物科技（含關係企業）得向臺端蒐集《就業服務法》第 5 條第 2 項 

第 2 款所定之隱私資料。 
 

 

- - - 個人資料所有人簽署欄位 
 
 

本人已詳閱、知悉及確認全文，同意接受前述內容，並簽署於後：

姓 名：   

身分證統一編號：  
 
西 元 年 月 日 


